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ZAPYTANIE OFERTOWE NR 1/2014/LP
dotyczące zamówienia na wyłonienie nauczyciela/nauczycielki wychowania przedszkolnego na podstawie wniosku o dofinansowanie nr POKL/9.1.1/l/14 
projektu „LEPSZY START” w ramach projektu Priorytet IX, Działanie 9.1,
 Poddziałanie 9.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

ZAMAWIAJĄCY

Kazimiera Snopkowska, Łowczów 96, 33-170 Tuchów

PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA 
1. Rodzaj zamówienia
Usługi

2. Określenie przedmiotu zamówienia
Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie nauczyciela/nauczycielki wychowania przedszkolnego dla uczestników/czek projektu „LEPSZY START” w ramach projektu Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.1.Wyrównywanie szans edukacyjnych 
i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w systemie oświaty, Poddziałanie 9.1.1 Zmniejszenie nierówności w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej. 

3. Czas trwania zamówienia/termin wykonania
Termin wykonania: 01.09.2014 r. – 30.06.2015 r.

Godziny pracy nauczyciela/nauczycielki wychowania przedszkolnego: od poniedziałku do piątku zgodnie z opracowanym ramowym planem dnia w godzinach od 6:30-16:30. Realizacja podstawy programowej odbywać się będzie w wymiarze 5 godz. dziennie w godz. 8:00–13:00.

4. Miejsce realizacji zamówienia
Siedziba zamawiającego: Łowczów 96, 33-170 Tuchów 

INFORMACJA O CHARAKTERZE PRAWNYM, FINANSOWYM, EKONOMICZNYM I TECHNICZNYM
5. Wadium
Nie podlega

6. Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków
O zamówienie mogą ubiegać się nauczyciele/nauczycielki wychowania przedszkolnego spełniający następujące warunki:

1) Posiadają wymagane kwalifikacje oraz doświadczenie w pracy z dziećmi w wieku przedszkolnym 
· posiadane kwalifikacje do prowadzenia zajęć w przedszkolu  zgodnie 
z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. 
w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz określenia szkół i wypadków, w których można zatrudnić nauczycieli mniemających  wyższego wykształcenia lub ukończonego zakładu  kształcenia  nauczycieli (Dz. U. Nr 50, poz. 400 ze zm), 
· doświadczenie w pracy z dziećmi w wieku przedszkolnym,
· stopień awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego,
· stan zdrowia pozwalający na zatrudnienia na w/w stanowisku,
· niekaralność za przestępstwa umyślne,
· umiejętność obsługi programu komputerowego MS Office,
· kreatywność, inicjatywa i zaangażowanie w pracy,
· łatwość w nawiązywaniu kontaktu z dziećmi, cierpliwość, opanowanie, spostrzegawczość, podzielność uwagi połączona z umiejętnością koncentracji,
· punktualność i terminowość (pełne wykorzystanie czasu pracy z dziećmi 
i prowadzenia    dokumentacji),
· wysoka kultura osobista i komunikatywność,
· empatia, otwarta postawa wobec dzieci i rodziców.

		Ocena warunku wg formuły: spełnia – nie spełnia  

2) Nie są powiązane osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym
Przez powiązanie kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązanie między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem procedury wybory Wykonawcy a Wykonawcą polegające w szczególności na:
a) Uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
b) Posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji
c) Pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
d) Pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Ocena warunku wg formuły: spełnia – nie spełnia  

3) Znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej umożliwiającej wykonanie zamówienia 
Zamawiający nie stawia w tym zakresie warunku szczegółowego. Wykonawca składa Oświadczenie sporządzone według wzoru stanowiącego Załącznik nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego.

Ocena warunku wg formuły: spełnia – nie spełnia  

Załącznik należy wypełnić tak, by jednoznacznie wskazywały na spełnienie opisanych warunków udziału w postępowaniu. Oferty, które nie spełnią tego wymagania będą odrzucane na etapie oceny formalnej. 

7. Wykaz dokumentów, jakie mają dostarczyć Wykonawcy celem potwierdzenia spełnienia  warunków udziału w postępowaniu

1) Oferta realizacji usług edukacyjnych wg wzoru określonego w Załączniku nr 1 do zapytania ofertowego.

2) Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postepowaniu oraz o braku innych podstaw do wykluczenia z udziału w postępowaniu wg wzoru określonego w Załączniku nr 2 do zapytania ofertowego.
3) Oświadczenie dotyczące osób, zdolnych do wykonywania usługi edukacyjnej – według wzoru stanowiącego Załącznik nr 3 do zapytania ofertowego (na żądanie Zamawiającego Wykonawca przedstawi do wglądu dokumentację potwierdzającą doświadczenie wykazywanych osób).
4) Potwierdzenie wykształcenia wyższego (ksero dyplomu ukończonych studiów: licencjackie lub magisterskie lub podyplomowe, potwierdzenie uzyskania tytułu naukowego ). 
5) Potwierdzenie awansu zawodowego.
6) CV – potwierdzające posiadanie wymaganych kwalifikacji i doświadczenia w pracy z dziećmi w wieku przedszkolnym zgodnie z pkt. 6 podpunkt 1.
7) Oświadczenie kandydata, o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie oraz o tym, że nie toczy się przeciwko niemu postępowanie karne
8) Oświadczenie kandydata, o braku przeciwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na tym stanowisku
9) Oświadczenie kandydata, o wyrażaniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r o ochronie danych osobowych (DZ. U. z 2002 r .Nr 101,poz.926 z póż zm.)

Nie złożenie wyżej wymienionych dokumentów lub złożenie dokumentów, z których nie wynika jednoznacznie potwierdzenie spełnienia warunków udziału w postepowaniu będzie skutkowało odrzuceniem Oferty Wykonawcy.

PROCEDURA 

8. Tryb udzielania zamówienia 
Zamawiający jest podmiotem, który nie jest zobowiązany do stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2010, nr 113, poz. 759 z późn. zm.). W związku z tym, że niniejsze zamówienie jest finansowane ze środków Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, zgodnie z umową o dofinansowanie a niniejsze postępowanie toczy się w oparciu o zasadę konkurencyjności określoną w „Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki z dn. 1 maja 2014 r.”

9. Kryteria oceny ofert
Jednym kryterium Oferty najkorzystniejszej będzie cena rozumiana jako cena jednostkowa brutto za miesiąc świadczenia usługi edukacyjnej określonej w przedmiocie zamówienia.

Zamówienie otrzyma 2 (słownie: dwóch) Wykonawca, który zaoferuje najniższą cenę za wykonanie zamówienia. 

O wyborze Oferty decydować będzie przedstawiona najniższa cena brutto zamówienia.

Zamawiający zastrzega sobie prawo do prowadzenia negocjacji cenowych w przypadku gdy cena przedstawiona w ofercie/-tach spełniające/-cych wszystkie wymienione w punkcie 7 warunki udziału w postępowaniu (potwierdzone wymienionymi w punkcie 8 Dokumentami potwierdzającymi spełnienie warunków udziału) przekracza możliwości budżetowe projektu lub gdy nie ma możliwości wyłonienia najkorzystniejszej cenowo oferty (przedstawione oferty są równoważne). 
W takiej sytuacji przeprowadzone zostaną negocjacje cenowe z 2 ofertami zapytania, którzy:
a) Spełnili wszystkie wymienione w punkcie 7 warunki udziału w postępowaniu 
oraz
b) Przedstawili wszystkie wymienione w punkcie 8 Dokumenty potwierdzające spełnienie warunków udziału w postępowaniu
oraz
c) Zaproponowali najniższą (najbardziej zbliżoną do założeń projektu) cenę.

INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
10. Miejsca, gdzie opublikowano niniejsze zapytanie ofertowe 

www.splowczow.tuchow.pl
www.tuchow.pl

11. Termin/miejsce składania ofert
Termin składania ofert wyznaczono na 31.07.2014 do godz. 14:00 (wiążąca jest data wpływu Oferty do Biura). Ofertę można składać:
a) Osobiście lub pocztą (liczy się data wpływu): euroPiM s.c. M.P. Kłusek, ul. Graniczna 8A, 33-100 Tarnów
b) E-mailem na adres: piotr.klusek@europim.pl

12. Osoba do kontaktu
Piotr Kłusek – tel. 503 137 207, e-mail: piotr.klusek@europim.pl
Kazimiera Snopkowska – tel. 505 376 651, e-mail: ksnopkowska@interia.pl

13. Termon związania Ofertą
Termin związania Ofertą wynosi 21 dni kalendarzowych począwszy od upływu terminu składania ofert wskazanego w pkt. 11

14. Sposób sporządzania Oferty
1) Wykonawcy zobowiązani są zapoznać się dokładnie z informacjami zawartymi 
w zamówieniu i przygotowywać Ofertę zgodnie z wymaganiami określonymi w tym dokumencie.

2) Ofertę można składać wyłącznie na formularzu, którego wzór przedstawiono 
w Załączniku nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego. Wraz z Ofertą konieczne jest złożenie dołączonych jako wzór, załączników 2 i 3 do zapytania ofertowego oraz pozostałych załączników, o których mowa w pkt.  8 niniejszego zamówienia.

3) Oferta będzie zawierać cenę brutto za miesiąc świadczenia usługi edukacyjnej określonej w przedmiocie zamówienia (z uwzględnieniem wszystkich kosztów i należnych podatków).

4) Wykonawca składając ofertę zobowiązany jest do dyspozycyjności w określonym terminie i liczbie godzin zgodnie z  pkt. 4 niniejszego zapytania ofertowego

5) W przypadku składania Oferty w formie wiadomości elektronicznej w temacie należy wpisać: Zapytanie ofertowe nr 1/2014/LP. W przypadku wersji papierowej należy umieścić dopisek na kopercie: Zapytanie ofertowe nr 1/2014/LP.

6) W przypadku złożenia Oferty w formie wiadomości elektronicznej, Oferent składa zeskanowaną Ofertę, tj. komplet zeskanowanych dokumentów wymaganych w pkt. 8, spełniających wszelkie wymagania formalno-prawne tj. np. pieczęcie, podpisy. Jednocześnie Zamawiający, w przypadku wybrania Oferty jako najkorzystniejszej wymaga przedłożenia kompletu oryginalnych dokumentów (przesłanych wcześniej drogą elektroniczną) do siedziby Zamawiającego w terminie do 7 dni od dnia ogłoszenia wyników.  

15. Termin publikacji oceny nadesłanych ofert
Oferty zostaną ocenione do 08.08.2014. Odpowiedź informująca o rozstrzygnięciu zostanie przesłana drogą elektroniczną jedynie do Wykonawców, którzy złożyli Oferty. 

16. Zawarcie umowy
Jeżeli Wykonawca będzie uchylał się od podpisania umowy dot. realizacji usług w terminie 21 dni od daty opublikowania wyników oceny nadesłanych ofert, Zamawiający wybierze Ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert bez przeprowadzenia ponownej ich oceny.

17. Zmiany
W szczególnie uzasadnionych przypadkach Zamawiający ma prawo do zmiany treści zamówienia, z wyłączeniem kryteriów oceny ofert, warunków w postępowaniu oraz sposobu oceny ich spełniania. Zmiana może nastąpić w każdym czasie, przed upływem terminu do składania ofert. W przypadku wprowadzenia takiej zmiany, informacja o tym zostanie niezwłoczne przekazana wszystkim podmiotom, które pobrały od Zamawiającego Zapytanie i będzie dla nich wiążąca. 

18. Unieważnienie
Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia zapytania ofertowego z przyczyn organizacyjnych, technicznych i/lub innych.

19. Podwykonawstwo
Zamawiający nie dopuszcza powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom.
Zamawiający nie dopuszcza powierzenia wykonania całości zamówienia podwykonawcom.
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