Oswiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych kandydata ubiegajacego sie
0 zatrudnienie w Domu Kultury w Tuchowie w ramach naboru na wolne stanowisko pracy.

Oswiadczam, ze zostalam/em poinformowana/y o tym, iz zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia 2016 r. o ochronie 0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych (dalej RODO):

1) Administratorem moich danych osobowych jest Dom Kultury w Tuchowie.

2) Z Administratorem mozna si¢ skontaktowa¢ poprzez adres email: tuchowkultura@interia.pl lub pisemnie na
adres siedziby Administratora: DOM KULTURY W TUCHOWIE, UL. CHOPINA 10, 33-170 TUCHOW.

3) Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych — Pania Anng¢ Samelzon-Janisz, z ktora mozna
skontaktowac si¢ poprzez email: anna.samelzon@gmail.com lub pisemnie na adres siedziby Administratora.
Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

4) Podane przeze mnie dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji naboru na wolne stanowisko pracy
w Domu Kultury w Tuchowie.

5) Podstawe prawna przetwarzania moich danych osobowych stanowi obowigzek prawny cigzacy na
administratorze ( art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), ktéry w szczego6lnodci determinujg: ustawa z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 2018 poz. 917), ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej (t.j. Dz. U. 2018 poz. 1983 ze zm.), ustawa z dnia 10 stycznia 2018 r.
o zmianie niektorych ustaw w zwigzku ze skroceniem okresu przechowywania akt pracowniczych oraz ich
elektronizacja (Dz. U. 2018 poz. 357), rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
22 pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury (Dz. U. 2015 poz. 1798)
oraz inne przepisy szczeg6lne stosowane podczas zatrudnienia na ww. stanowisko.

6) Odbiorcami moich danych osobowych moga by¢ podmioty wykonujace zadania na zlecenie Administratora
oraz podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

7) Moje dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.

8) Moje dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.

9) Moje dane osobowe przetwarzane beda:

- w przypadku spetnienia wymagan formalnych i wyboru na stanowisko okre§lone w ogloszeniu o naborze,
moje dokumenty aplikacyjne zostana dotaczone do akt osobowych i beda przechowywane przez okres 10 lat
liczac od konca roku kalendarzowego, w ktorym stosunek pracy ulegl rozwiazaniu lub wygast;

- w przypadku, spelnienia wymagan formalnych i znalezienia si¢ w gronie pozostatych niewybranych
kandydatéw, moje dokumenty aplikacyjne beda przechowywane przez okres 3 miesi¢gcy od dnia nawigzania
stosunku pracy z osobg wybrang na stanowisko okreslone w ogloszeniu o naborze, na wypadek zaistnienia
konieczno$ci ponownego obsadzenia tego samego stanowiska, po tym czasie dokumenty bedzie odebrad
w sekretariacie Domu Kultury w ciggu 1 miesigca, a jezeli w tym okresie nie zostang odebrane podlegaja
komisyjnemu zniszczeniu.

- w przypadku niezakwalifikowania si¢, po zakonczonym naborze przez okres 1 miesigca po zakonczeniu
naboru, a jezeli w tym okresie nie zostang odebrane podlegaja komisyjnemu zniszczeniu.

10) Posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania.

11)W przypadku podania danych osobowych innych niz wymagane w ogloszeniu o naborze, ktore
przekazatam/em dobrowolnie, z whasnej inicjatywy i co do ktorych wyrazitam/em zgode na ich przetwarzanie
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO), przystuguje mi takze prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie, bez
wplywu na zgodno$¢é z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,
a takze prawo do wniesienia sprzeciwu, przenoszenia i usunigcia tych danych.

12) Mam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznam, ze przetwarzanie
moich danych osobowych narusza przepisy RODO.

13) Podanie danych osobowych wymaganych ustawowo, okreSlonych w ww. ogloszeniu jest warunkiem
koniecznym do udziatu w naborze na wolne stanowisko pracy w Domu Kultury w Tuchowie. Konsekwencja
niepodania tych danych bedzie brak podstaw prawnych do uczestnictwa w procedurze naboru.

(data i czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



